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1. Zakres robot.

Przedmiotem inwestycji jest przebudowa, remont i zmiana konstrukcji dachu budynku
Wiejskiego Domu Kultury wraz z rozbiorkg i budowag nowych schodow zewngtrznych oraz
budowa bezodptywowego zbiornika na nieczystosci ciekle w miejscowosci Nowa Cerekwia,
przy ulicy Raciborskiej, na dziatkach nr 634/2, 634/4, 1180.

Przebudowa obiektu:

Projektuje si¢ zamurowanie otworow okiennych i drzwiowych, powigkszenie istniejacych
otworé6w drzwiowych oraz przej$¢, wykonanie nowych otworéw drzwiowych, rozbiorke
$cian, komindéw i fragmentu sceny, postawieniu nowych $cianek dzialowych w celu nadania
obiektowi nowego uktadu funkcjonalnego,

Dodatkowo projektuje si¢ rozbiorke 1 wykonanie nowego stropu nad I pigtrem.

Remont obiektu:

Projektuje si¢ remont catego obiektu, ktory obejmowac bedzie:
- wymiang stolarki drzwiowej zewngtrznej i wewnetrznej,
- wstawienie nowej stolarki drzwiowej wewngtrznej,

- wymiang stolarki okienne;,

- wykonanie nowych posadzek,

- wykonanie nowych tynkéw oraz oktadzin $cian,

- wykonanie gladzi na $cianach,

- wykonanie nowych oktadzin schodéw wewngetrznych,

- wykonanie nowych kominéw wentylacyjnych,

- remont elewaciji,

- roboty towarzyszace.

Zmiana konstrukcji dachu:

Projektuje si¢ rozbidrke calej istniejacej wigzby dachowej i wykonanie nowej konstrukcji
z zachowaniem istniejgcego ksztaltu dachu oraz kata nachylenia potaci dachowych.

Rozbidrka 1 budowa nowych schodow zewnetrznych:

Projektuje si¢ rozbidrke wszystkich istniejgcych schodow zewnetrznych 1 wykonanie nowych.
Schody na elewacji frontowej nalezy wyposazy¢ w tazik schodowy przeznaczony dla oséb
niepetnosprawnych.

Budowa bezodplywoweqgo zbiornika na nieczystosci ciekle:

Projektuje sie wykonanie nowego zbiornika na nieczystosci ciekle o pojemnosci 8,0 m2,



2. Wykaz istniejacych obiektow budowlanych.

Na dziatce nr 634/2 znajduje si¢ istniejacy budynek Wiejskiego Domu Kultury, schody
zewngtrzne oraz zielen niska. Dziatka nr 634/4 pokryta jest zielenig niska, na ktorej znajduje
si¢ plac zabaw (zostanie usuni¢ty przed projektowanymi robotami). Dziatka nr 1180 stanowi
dziatke drogowa (droga wojewddzka), na ktoérej dodatkowo znajdujg si¢ istniejagce schody
zewngetrzne prowadzace do budynku Wiejskiego Domu Kultury.

Na terenie dziatki nie znajdujg si¢ elementy mogace stwarza¢ bezposredniego zagrozenia dla
bezpieczenstwa ludzi.

3. Elementy zagospodarowania dzialki lub terenu, ktére moga stwarzaé zagrozenie
bezpieczenstwa zdrowia i ludzi.

Nie wystapi konieczno$¢ wejscia na nieruchomosci sasiednie.
Nie wystepuja utrudnienia i ewentualne zagrozenia bezpieczenstwa ludzi, ktére moga
uniemozliwia¢ prowadzenie prac budowlanych.

4. Przewidywane zagrozenia wystepujace podczas realizacji robot budowlanych.

Zagospodarowanie placu budowy wykonuje si¢ przed rozpoczeciem robot budowlanych, co
najmniej w zakresie:

a) wykonania drog, wyjs¢ i przejs$é dla pieszych,

b) zapewnienia o$wietlenia naturalnego i sztucznego,

C) zapewnienia wlasciwej wentylacji,

d) urzadzenia sktadowisk materialow i wyrobow.

Zagrozenia wystepujqce przy wykonywaniu robot Wykonczeniowych:

a) upadek pracownika z wysokosci (rusztowania),

b) uderzenie spadajgcym przedmiotem,

C) okaleczenia ostrymi narz¢dziami i przedmiotami oraz niesprawnymi elektronarzedziami
I maszynami, w szczego6lnosci pilarkami tarczowymi i tancuchowymi,

d) narazenie na pyt drewna, w tym pyt drewna twardego o dziataniu rakotworczym,

e) narazenie na czynniki chemiczne pyly bedace przyczyna uczulen.

W pomieszczeniach, w ktorych beda prowadzone roboty malarskie roztworami wodnymi,
nalezy wylaczy¢ instalacje elektryczng 1 stosowac¢ zasilanie, ktore nie bedzie moglo
spowodowac zagrozenia pradem elektrycznym.

Przy rgcznej lub mechanicznej obrobce elementow kamiennych badz ceramicznych,
pracownicy powinni uzywac srodkow ochrony indywidualnej, takich jak:

a) gogle lub przytbice ochronne,

b) helmy ochronne,

¢) rekawice wzmocnione skora,

d) obuwie z wkladkami stalowymi chronigcymi palce stdp,

e) stanowiska pracy powinny umozliwi¢ swobode¢ ruchu, niezbedng do wykonywania pracy.



Maszyny 1 inne urzadzenia techniczne oraz narz¢dzia zmechanizowane powinny by¢
montowane, eksploatowane i obstugiwane zgodnie z instrukcja producenta oraz spetniaé
wymagania okreslone w przepisach dotyczacych systemu oceny zgodnosci.

5. Sposéb prowadzenia instruktazu pracownikow przed przystapieniem do realizacji
robot szczegolnie niebezpiecznych.

Szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikow zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych, przeprowadza sig jako:

a) szkolenie wstepne,

b) szkolenie okresowe.

Szkolenia te przeprowadzane sg w oparciu o programy poszczegolnych rodzajow szkolenia.
Szkolenia wstepne ogodlne (,,instruktaz ogoélny”) przechodzg wszyscy nowo zatrudniani
pracownicy przed dopuszczeniem do wykonywania pracy.

Obejmuje ono zapoznanie pracownikow z podstawowymi przepisami bhp zawartymi w
Kodeksie pracy, w uktadach zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami bhp
obowigzujacymi w danym zaktadzie pracy oraz zasadami udzielania pierwszej pomocy.
Szkolenie wstepne na stanowisku pracy (,,Instruktaz stanowiskowy”) powinien zapoznaé
pracownikow z zagrozeniami wystepujacymi na okreslonym stanowisku pracy, sposobami
ochrony przed zagrozeniami, oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym
stanowisku.

Pracownicy przed przystapieniem do pracy, powinni by¢ zapoznani z ryzykiem zawodowym
zwigzanym z pracg na danym stanowisku pracy.

Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wstgpnego ogodlnego, szkolenia wstepnego na
stanowisku pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien by¢ potwierdzony
przez pracownika na pisSmie oraz odnotowany w aktach osobowych pracownika.

Szkolenia wstepne podstawowe w zakresie bhp, powinny by¢ przeprowadzone w okresie nie
dhuzszym niz 6 — miesi¢cy od rozpoczecia pracy na okreslonym stanowisku pracy.

Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych, powinny by¢ przeprowadzane w formie instruktazu nie rzadziej niz raz na 3 —
lata, a na stanowiskach pracy, na ktorych wystepuja szczegolne zagrozenia dla zdrowia lub
zycia oraz zagrozenia wypadkowe — nie rzadziej niz raz w roku.

Na placu budowy powinny by¢ udostgpnione pracownikom do statego korzystania, aktualne
instrukcje bezpieczenstwa i1 higieny pracy dotyczace:

- wykonywania prac zwigzanych z zagrozeniami wypadkowymi lub zagrozeniami zdrowia
pracownikow,

- obstugi maszyn 1 innych urzadzen technicznych,

- postgpowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi,

- udzielania pierwszej pomocy.

W/w instrukcje powinny okresla¢ czynnosci do wykonywania przed rozpoczgciem danej
pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynnosci do wykonywania
po jej zakonczeniu oraz zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych stwarzajacych
zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikow.



Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy, do ktérej wykonywania nie posiada wymaganych
kwalifikacji lub potrzebnych umiej¢tnosci, a takze dostatecznej znajomosci przepisOw oraz
zasad bhp.

Bezposredni nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robét) oraz mistrz budowlany, stosownie do
zakresu obowigzkow.

6. Srodki techniczne i organizacyjne zapobiegajace niebezpieczenstwom wynikajacym
z wykonywania robét budowlanych w strefach szczegélnego zagrozenia zdrowia lub w
ich sasiedztwie, w tym zapewniajacych bezpieczna i sprawna komunikacje,
umozliwiajgca szybka ewakuacje na wypadek pozaru, awarii i innych zagrozen.

Bezposredni nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawuja
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robdt) oraz mistrz budowlany, stosownie do
zakresu obowigzkow.

Nieprzestrzeganie przepisow bhp na placu budowy prowadzi do powstania bezposrednich
zagrozen dla zycia lub zdrowia pracownikow.

Przyczyny organizacyjne powstania wypadkow przy pracy:

a) niewlasciwa ogdlna organizacja pracy:

- nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan,

- niewlasciwe polecenia przetozonych,

- brak nadzoru,

- brak instrukcji postugiwania si¢ czynnikiem materialnym,

- tolerowanie przez nadzor odstepstw od zasad bezpieczenstwa pracy,

- brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy 1 ergonomii,
- dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich.
b) niewtasciwa organizacja stanowiska pracy:

- niewlasciwe usytuowanie urzadzen na stanowiskach pracy,

- nieodpowiednie przejscia i dojscia,

- brak srodkow ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich dobor.

Przyczyny techniczne powstania wypadkow przy pracy:

a) niewlasciwy stan czynnika materialnego:

- wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedace zrodlem zagrozenia,
- niewlasciwa stateczno$¢ czynnika materialnego,

- brak lub niewlasciwe urzadzenia zabezpieczajace,

- brak §rodkow ochrony zbiorowej lub niewlasciwy ich dobor,

- brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen,

- niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw.
b) niewtasciwe wykonanie czynnika materialnego:

- zastosowanie materialow zastepczych,

- niedotrzymanie wymaganych parametréw technicznych,

- wady materiatlowe czynnika materialnego,



- ukryte wady materiatowe czynnika materialnego.

C) niewlasciwa eksploatacja czynnika materialnego:

- nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,

- niedostateczna konserwacja czynnika materialnego,

- niewlasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.

Osoba kierujgca pracownikami jest obowigzana:

- organizowaé stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy,

- dba¢ o sprawnos¢ s$rodkéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie
Z przeznaczeniem,

- organizowaé, przygotowywaé¢ 1 prowadzi¢ prace, uwzgledniajac zabezpieczenie
pracownikow przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami
zwigzanymi z warunkami Srodowiska pracy,

- dba¢ o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia technicznego,
a takze o sprawnos¢ srodkow ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem.

Na podstawie:

- oceny ryzyka zawodowego wystepujacego przy wykonywaniu robot na danym stanowisku
pracy,

- wykazu prac szczegdlnie niebezpiecznych,

- okre$lenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczegdlnie
niebezpiecznych,

- wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,

- wykazu prac wymagajacych szczegolnej sprawnosci psychofizyczne;j.

Kierownik budowy powinien podja¢ stosowne srodki profilaktyczne majace na celu:

- zapewniC organizacj¢ pracy 1 stanowisk pracy w sposOb zabezpieczajacy pracownikow
przed zagrozeniami wypadkowymi oraz oddzialywaniem czynnikéw szkodliwych
1 ucigzliwych,

- zapewni¢ likwidacje zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikow gtéwnie przez stosowanie
technologii, materiatow i substancji nie powodujacych takich zagrozen.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikow osoba
kierujaca, pracownikami obowigzana jest do niezwlocznego wstrzymania prac i podjgcia
dziatan w celu usunigcia tego zagrozenia.

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢ wyposazeni w $rodki ochrony
indywidualnej oraz odziez 1 obuwie robocze, zgodnie z tabelg norm przydzialu srodkow
ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego opracowang przez pracodawce.
Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa uzytkownikow
tych srodkow powinny zapewnia¢ wystarczajacg ochrone przed wystepujacymi zagrozeniami
(np. upadek z wysokosci, uszkodzenie gtowy, twarzy, wzroku, stuchu). Kierownik budowy
obowigzany jest informowac pracownikow o sposobach postugiwania si¢ tymi srodkami.



